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RICHIESTA DI AVVISO DELL'ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA
Rif. prot.ar.  GAUY) det 9 g APR. 20
9 7 APR. 2020

In data il Dr. Alessandro Di Martino — Applied and Translational Research Center - per

soddisfare le esigenze di carattere temporaneo a cui non & possibile far fronte con personale in servizio per lo
svolgimento di attivita scientifiche nel’ambito del progettc denominato ‘NANO-SCORES - NANOstructured

oSteoChOndral scaffold: novel biomimetic tRiggErS for enhanced bone regeneration” ~ CUP D36C 18000820001,

Dichiara

di indire una procedura comparativa di selezione dall’Alba dei collaboratori dell'Istituto Ortopedico Rizzoli per:

Profilo professionale
richiesto®

Titolo/i di studio: Laurea magistrale/specialisticaivecchio ordinamento in Biologia,
Biotecnologie o titoli equipolienti.

Esperienza documentata: Competenze di base relative all'allestimento di colture
primarie (convenzionali o 3D) da tessuto muscolo-scheletrico (preferenziale) e a
metodiche per la valutazione dell'espressione genica e proteica, della proliferazione,
vifalita. Saranno ritenute preferenziali precedenti esperienze documentate nel
campo delle cellule staminali efo biomateriali per il trattamento delle patologie
arlicolari e nella gestione tecnico scientifica di progetti nazionali ed internazionali
(stesura report, gestione dei rapporti con partner di progetto).

Altre competenze e conoscenze richieste: Buon utilizze dei comuni strument &
applicativi informatici, buona comprensione della lingua inglese (scritio e orale),
utilizzo delle principali banche dati scientifiche quali Pubmed o Embase, e
conoscenza di aspetti regolatori quali normative 1SO, Good clinical practice (GCP) ¢
Good manufacturing practice (GMP) (preferenziale).

Area Albo collaboratori: 07 Area Biologica e Biotecnologica.

Figura non reperibile fra le risorse interne {venfica del Qﬁ” / %QU.’ZO)

Natura giuridica delia
prestazione

Prestazione d'opera intellettuale

Oggetto della prestazione

Il Professionista dovra parecipare allesecuzione delle attivita sperimentali
nellambito del progetto *NANO-SCORES - NANOstructured oSteoChOndral
scaffold: novel biomimetic tRiggErS for enhanced bone regeneralion - CUP
D36C18000820001" con parlicolare rilerimento a prove di biocompativilita e
valutazione del potenziale rigenerativo di biomateriali; scrittura dei protocolli per
softomissione al comitata etica e di report di rendicontazione scientifica; anaiisi da!
contesto scientifico in cul & inserito il progelto mediante ricerche di lelleratura e
stesura di papers sdientifici; ed infine partecipazione alle attivita di disseminazione &
comunicazione del progetto (implementazione del sito web, preparazione di
newsletter, brochure. presentazioni in power point), con particolare cura dei
contenuti divulgati.

Durata

Presentazione dei risultati richiesti entro i 30/09/2021

il Professionista potra partecipare a missioni, congressi o meeling per le
presentazioni degli studi e le ricerche di cui alloggefto contratfuale solo se
appositamente autonizzato nel rispetto del Regolamento aziendale vigente | con un
tetto massimo di € 4.000.00 lotali da addebitare ai fondi di cui al codice PrwWERB n
6971.

Costo totale (comprensivo di
compenso lardo collzboratore
e oneri previdenziali e fiscali a
carico dell'Ente)

2.233.33 mensili {iva inclusa)

Si precisa che detta mporto rappresenta # coslo budgettizzato per Ilstituto
Ortopedica Rizzoli e non il compenso del lavoratere. che dipenderd dalla
qualificazione fiscale dei rapporto che si andra a instaurare.

| Modalita di svolgimento della

Nominativo del Responsabile che dovra verificare ed attestare ['avvenuta
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Translational Research Conter)

Modalitd previste per la verifica delic svolgimanio dell'attivita: presentaziono di
relazione scritta dettagliata sull'aitivitd svolta, allestante [l rogglungimento dogll
obletlivi da parte del collaboratore, contestuaimenta dllo prosentazions di cinscuny
tattura

Nel contratto cha verra stipulato con P'lstituto Ortopedico Rizzali, Il Professlonista si
impegnera ad astenersl dalio slipulare con tarzl contrattl di ricarca concarrente di
parl oggetto - quale dipendente, consulonte © In qualsiasl alca forma
(parasubordinato © autonomo} occaslonaimanto @ salluariamentg, con O &0NZ0
vineoll di subordinazione, con o senza retribuzione o profitto - esercitando I'sttivita
oggetto del presente contratto gsclusivamente a favore delllstituto Criopedico |
Rizzoll. Tale obbligo varrd per futta la durata del contratto n pariire dalla sua
sottoscrizione e su tutlo 1l territorio itatlana,

Valutazione comparativa del curriculum vitae Inserito nellAlbo del Collabaratorl
Madalita di selaezione dellistituto Ortopedico Rizzoll® e, s flenuto necessario dalla Commissione
valutalice®, colloguio conoscitiva®.

Progelto "NANO-SCORES - NANOsiructured  oSteoChOndral scaffold: novel
Finanziamento biomimetic tRiggErS for enhanced bone regenaration” — cup D36C 18000820001
{codlce PRWEB numero! 6971). Responsabile del Pragetio : Dott. Gluseppe

Fliardo.

di aver rispettato il “Regolamento par I discipling dei contratti atipici”, approvate con deliberozione n. 439 del 18/11/2014
e di esssre consapevole che dl quanto previsto do! D.Lgs. 185/2001 art. 7 co. Vi In relazione alllncarico che varrd

attribuito. -
A .
2 7 APR. 200
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ter s e s s
LERR N X Y
AR 2 L AR R}

Teececes: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

"RU00000.
telesoetey EMILIA - ROMAGNA
EEYE X EER

veseasaas  Istitutc Ortopedico Rizzoli di Bologna
V13 Istituto di Ricovers e Cura a Carattere Scientifico

Med_02

Note (a cura del SC Amministrazione della Ricerca - SCAR)

Le modalita di svolgimento dslla selezione tramite procedura comparalive sono disciplinate dal "Regolamento per Ja
disciplina del contratti dl lavoro atipici,” approvato con Deliberazione delflstituto Ortopedico Rizxoli {d'ora in avanti
“1OR7) n. 439 del 18 novembro 2014 (d'ora in aventi "Regolamento”)

O | fitoll e le competsnze professionali richissti devono essere posseduti alla dala defia pubblicazione del presente
awiso.

® Per poter partecipare alla selezione ¢ necessaro:

8) registrarsi alfinterno dell'Albo del Collaboraton of IOR, procedendo corme da istruzioni riportate passo per passo,
nella sozfone df Iscrizione ali‘Albo presente nella pagine web Istituzionale: www.ior.it — sezione “if Rizxoli” alla voce
“Lavora con noi” ~ "Albo dei Collaboraton™

b) invisre una e-mail al seguente indinizzo di posta eleftronica cartificata: Ufficio.ncerca@pec jor.it ~ SC
Amministrazione della Ricerca,

La mail potrd essere inviata tramite PEC {posta eleftronica certificats) nel caso if concomente ne abbia la disponibiita,
oppure tramite indinizzo df posta alettronica normale,

Resta esclusa la responsabilitd di IOR per eventuali errori di sistema nella fase di invio della e-maif da parte del
candidato.

L'oggetto della e-mail deve indicare il riferimento 8l presente avviso (numero di protocolio e data), e l'indicezione def
Richiedente Pattivazione del contralto.

il testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente awviso (numero di protocollo & dala ), fa
propria esplicita volontd alla partecipazione a8l presente awisc e il numero di iscrizione allAlbo dei Collaborator,
comispondente al numero identificativo assegnato in fase di registrazione e reperbile dafla generazione aufomatica in
pdf del proprio cumiculurn vitae dall’Albo dei collaboratori. Le e-mail pervenute senza anche uno soltanto di questi dati
renderanna la candidatura inammissibile.

In ogni caso la e-msil dovrd pervenire entro il termine parentario delfe ore 12 del quindicesimo giormo di
calendario successivo alla data df pubblicazione def presente avviso sul sito internet di 1OR, come indicato i
calce al presente documento. Le candidature pervenute olire lale lenmine non verranno prese in considerazione.
Qualora detto termine cada in un giomo festivo, esso & prorogato alla stessa ora del prmo giomo non festivo
SUCCESSIvO.

L'inserimento nella lista dei candidati sara confermaio da parie della S.C. Amministrazione della Ricerca altraverso la
pubblicazione delf” elenco partecipanti sul sito intemetl www.ioril - sez, Lavora con noi — Bandi lavoro autenomoa nelfa
medesira pagina da cui & scericabile il presente Avviso.

© La Commissione valutatrice é composta dal Responsabile del progetio di ricerca, Responsabife defla Struttura
richiedente (o suo defegato) e dal Direttare di Dipartimenio/Area (o suo delegato). Eventuali soggetti delegati devono
essere scelt tra if personale strutfurato {OR esperto in matensa.

© La vonvocazione ad eventuale colloquio conoscitive vend effettuata tramile comunicazione all'indinzzo e-msil da
cui 6 pervenuta la candidature, salvo indicazions di diverso indinzze e-mail, da fomirsi obbligatoriamente af
momen{o delfinvio della candidalura. Tale comunicazione costituisce gid a tutli gli effetti convocazione al colioquio,
partanto | candidali che non i presentsranno nel giomo, ora e sede stabiliti, saranno considerst ninunciatan al
presente Awiso, quale sia le causa delf'assenza, anche indipandente dalla loro volonta.

Iavoro autonomo” per Ia durata di 15 giomi a partire da Lo ha valore meramente informativo e ron vincola

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di S' Rpglla sezione *ll Rizzoli™"Lavora con noi” ~ “Bandi per il
JOR alla successiva stipula del contratto.

L'esito dslla procedura, che terminerd entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul sifo web di IOR,
verrd comunicalo tramite ls pubblicazione (suf sito web di IOR nella sezione "Il Rizzoli*-"Lavora con noi” — “Bandi per
il lavoro autonomo” nella medesima pagine da cul & scaricabile il presente Avviso) dell'atio
(determinazione/deliberazions) di conferimento dell'incarico al candidato prescelfo, a cui sard allegato il verbale
contenents ['esito della procedura comparativa preliminare. Non trattandasi di “bando di concorse”, non verra
formulsts alcuna graduatoria.

Il candidsto presceflo verrg contattata dalla SCAR In vista della formalizzazione dell'incarico.

Par Informazion/ rivolgers! alla Strutiurs Camplessas Amministrazione della Ricerca - Istituto Ortopedico Rizzoli - tel.
051.6366740; 051.6366982 e-mail: sars@ior.It
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