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RICHIESTA DI AVVISO DELL’ESPLETAMENTO DI PROCE COMPARATIVA
Rif. prot. nr. 53}’5 del )& 20l

In data a’LL (0 A} il dott. Luca SANGIORGI - Struttura SSD Laboratorio CliBi per soddisfare le esigenze di
carattere temporaneo a cui non & possibile far fronte con personale in servizio di seguito rappresentate: attivita di data
enter/data extraction per la fase di test della Piattaforma federata di cloud sharing e di oftimizzazione della
prototipizzazione sia nella versione desktop che mobile con I'obiettivo di migliorare la fruibilita del sistema da parte degli
end user nell'ambito del progetto denominato GE.D.I. - Genotype-phenotype Data Integration platform - Piattaforma

federata di cloud sharing e data mining di dati clinico-genomici su patologie scheletriche rare.

Dichiara

di indire una procedura comparativa di selezione dall’Albo dei collaboratori dell'Istituto Ortopedico Rizzoli per;

Profilo professionale
richiesto®

Titolo di studio: Laurea Vecchio Ordinamento/Specialistica/Magistrale

Esperienze professionali: Esperienza almeno decennale nella gestione operativa
(data enter/data extraction) di piattaforme, data-base e strumenti informatici per la
gestione di dati sanitari, con particolare riferimento ai dati genetici e clinici di
pazienti affetti da patologie rare (trai quali primariamente GePhCARD)

Altre competenze richieste:
= Partecipazione al coordinamento organizzativo di retilnetwork in campo clinico
nel settore delle patologie rare

= conoscenza ed utilizzo di sistemi gestionalifinformativi utilizzati in ambito di
sanita e di ricerca in ambito medico

Sara valutata con positivamente I'esperienza professionale maturata presso servizi

clinico/assistenziali nell'ambito della genetica medica.

Figura non reperibile fra le risorse interne (verifica del 8-6-2017)

Natura giuridica della
prestazione

X collaborazione coordinata e continuativa®

Oggetto della prestazione

Il collaboratore si occuperd dell' oftimizzazione dello strumento informativo
("Piattaforma federata di cloud sharing e di ottimizzazione della prototipizzazione")
di raccolta dati e della sua fruibilita, partecipando attivamente allintera fase di
prototipizzazione (e ai relativi incontri con la ditta) e a quella di test interna.

Si occupera inoltre del supporto alla realizzazione della fase di test della
piattaforma, partecipando alla fase operativa di inserimento dati e di altri contenuti,
con la finalita di individuare malfunzionamenti e/o irregolarita e controllare I'effettiva
migrazione dei dati dal database.

Al fine di oftimizzare |a fase di test, il collaboratore si occupera infine di reclutare
partner di reti/network per procedere in modo congiunto alla fase di test degli end
user,

Durata

X Mesi 7

Costo totale (comprensivo di
compenso lordo collaboratore
e oneri previdenziall e fiscali a
carico dell'Ente)

€ 16.800.00

Si precisa che detto importo rappresenta il costo budgettizzato per ['Istitute
Ortopedico Rizzoli e non il compenso del lavoratore, che dipendera dalla
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare.

Modalita di svolgimento della
prestazione

Luogo di svelgimento della prestazione: Laboratorio Clibi —~SSD Genetica Medica
Malattie Rare Ortopediche - Bologna

Nominativo del Responsabile che dovra verificare ed attestare I'avvenuta
esecuzione della prestazione: dott. Luca Sangiorgi

Modalita previste per la verifica dello svolgimento dell'attivita: il regolare
svolgimento dell'attivita verra verificato in itinere in conformita alle modalita e agli
obiettivi previsti in progetto; il collaboratore dovra presentare, entro la data di
conclusione dell'incarico, una relazione finale scritta sull'attivita svolta
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Nel contratio che verra stipulato con I'lstituto Ortopedico Rizzoli, il Collaboratore si
impegnera ad astenersi dallo stipulare con terzi contratti di ricerca - quale
dipendente, consulente o in qualsiasi altra forma(parasubordinato o autonomo)
occasionalmente e saltuariamente, con o senza vincoli di subordinazione, con o
senza retribuzione o profitto - esercitando I'attivita oggetto del presente contratto
esclusivamente a favore dell'lstituto Ortopedico Rizzoll. Tale obbligo varra per tutta
la durata del contratto a partire dalla sua sottoscrizione e su tutto il territorio
italiano.

Valutazione comparativa del curriculum vitae inserito nellAlbo del Collaboratori
Modalita di selezione dell'lstituto Ortopedico Rizzoli®@ e, se ritenuto necessario dalla Commissione
Valutatrice®, colloquio conoscitivo®.

Progetto Codice PRWEB numero: 6704 - Responsabile del progetto Luca

Finanziamento "
Sangiorgi

di aver rispettato il "Regolamento per la disciplina dei contratti atipicl”, approvato con deliberazione n. 439 del
18/11/2014,

a Al @ (¥

Firma del responsablle del Progetto (P.1.) Firma del Responsabile del Servizio o
Dott. Luca Sangiorgi Direttore
|l Direttore Scientifico

Prof.s5a Maria Paola Landini

Note (a cura del SC Amministrazione della Ricerca - SCAR)

Le maodalita di svolgimento della selezione tramite procedura comparativa sono disciplinate dal “Regolamento per la
disciplina dei contratti di lavero atipici,” approvate con Deliberazione dell'lstituto Ortopedico Rizzoli (d'ora In avanti
TOR") n. 439 del 18 navambre 2014 (d'ora in avanti "Regolamento”)

@ | titoli e le competenze professionall richiesti deveno essere posseduli alla date della pubblicazione del presente
avviso,

& Confratfi con cui soggetti esterni sono integrali in modo continuativo, pur svelgende un'attivitd di lavoro autonomo,
nelfattivitd deflo IOR, il quale pud eventualmente mattere a disposizione locali, aftrezzalure e impianti tecnici
streftamente funzionali sl'espletarmento dell'incarico. Se il candidato selazionato @ titolare di Partita IVA con codice
ATECO afferente all'attivita oggetto di selezione, il rapporto, da un punto di vista meramente fiscale, sard da
inquadrare nell'ambito dell'attivita libero-professionale.

&Coniratti con cul soggetti esterni, con lavoro proprio e in totale autonomia, s impegnano a svolgare una prastazione
d'opera, in maniera professionale o occasionale, per il raggiungimento di un risultsto.

& Per poter partecipare alla selezione & necessario:

a) registrarsi allinterno dell'Albo del Collaboratori di 10R, procedende come da istruzioni riporiate passo per passo,
nella sezione di iscrizione all'Albo presente nella pagina web istituzionale: www.ior.it — sezione il Rizzoli® alla voce
“Lavera con noi”— “Albo dei Coliaboratori™.

b) inviara una e-mail al seguente indizzo di posta elettronica certificata: ufficio.ricerca@pec.iorit — SC
Amministrazione dalla Ricerca.

La mail potra essera invidla tramite FEC (posta eleltronica certificata) nel caso il concomrente ne abbia la disponibilita,
oppure tramite indirizzo di posta alettronica normale.

Resta esclusa la responsabilitd di IOR per eventuali erreri df sisterna nella fase di invio della e-mail da parte del
candidato.

L'aggetto dolla e-mail deve indicare il riferimento al presente avviso (numero di proteceolle e data), e lindicazione del
Richiedente I'attivazione del contratto.

Il testa della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente avviso (numero di protocolio @ data ), la
propria esplicita volonta alla partecipazione al presente avviso e il numero di iscrizione all'Albo dei Collaboratori,
corrispondente al numero identificativo agsegnato in fase di registrazione e reperibile dalla generazione automatica in

pdf del proprio curriculum vitae dall'Albo def collaboratari, i tanto di questi dati
renderanna la candidatura inammissibile.
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In ogni caso la e-mail dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo giorno di
calendario successivo alla dﬂ!a di pubbhcazmna del presente nvwsﬂ .w! sl'ln mremel di IDR come mdlc.'am in
calce al presente documento. idatu, te oltre tale te

Qualora detto termine cada in un gf'omo featrvo. ess0 & prorogaio B”E' stessa ::nm ds! primo giorno non a'esh‘vo
successivo.

LYinserimento nella lista del candidati sara conferrato da parte della 5.C. Amministrazione della Ricerca atfraverso la
pubblicazione dell’ elenco partecipanti sul sito internet www.ior.it - sez. Lavora con nol — Band lavoro autonomo nella
medaesima pagina da cul & scaricablle Il presante Avwviso.

@ La Commissione valutatrice é composta dal Responsabile del progetto di ricerca, Responsabile delta Struttura
richiedente (o suo delegato) e dal Direttore di Dipartimenta/Area (o suo delegato). Eventuali soggetti delegati devono
essere scellf tra il personale strutturato IOR esperto in materia.

@ La convocazione ad eventuale colloquic conoscitivo verra affattuata tramite mmumcazmne a.'!‘l‘nd:rizzo a—mar.' dﬂ
cui e pervenut& la candidatura, salvo indicazione di diverso indirizzo e i bbligatoriame

. Tale comunicazione costituisce gia a tutti gli effetti convocazione &l cﬂﬂoqum
pertanto | candidali che non si presenteranno nel giorno, ora e sede stabilii, saranno considerali rinunciatari al
presenta Avviso, quale sia la causa dell'assenza, anche indipendente dalla loro volonta.

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di IOR nella sezione Il Rizzoli™*Lavora con noi” = “Bandi par |l
lavoro autonomo” per la durata di 15 giorni a partire da + ha valore meramante informativo e non vincola
IOR alla successiva stipula del contratto.

L'esito della procedura, che terminerd entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito web di IOR,
varrd comunicato tramite la pubblicazione (sul sito wab di IOR nella sezione “Il Rizzoli*-"Lavora con nol”— ‘Bandi per
il lavoro autonomo” nella medesima pagina da cul & scaricabile il presente Awviso) dell'atto
(determinazione/deliberazione) di conferimento dell'lncarico al candidato prescello, a cui sard allegato il verbale
contenente l'esito della procedura comparativa preliminare. Non lrattandosi di "bando di concorso”, non verra
formulata alcuna graduatoria.

Il candidato prescelfo verra contattato dalla SCAR in vista della formalizzazione dell'incarico.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Amministrazione della Ricerca — Istituto Ortopedico Rizzoli - tel.
051.6366740; 051.6366982 e-mail: ufficiaricerca@ior.it

Scadenza:ore 12 del _@g‘:F % ‘1’




