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on  SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMHLIA - ROMAGNA

Istitute Ortopedico Rizzoli di Bologna

Istituto di Ricovero e Cura a Caratters Scientifico

Mod. 02

AVVISO DELL’ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA

In data 02/03/2015 il dott. Aldo Toni, Direttare del Laboratorio Tecnologia Medica, per soddisfare le esigenze di

Prot. n.

RIS

del _()l, [IO?- [l?.t:),i’j

caraftere temporaneo a cui non & possibile far fronte con personale in servizio di sequito rappresentate;

mantenimento del Registro dell'implantologia protesica della regione Emilia Romagna

nellambito del progetto denominato R.LP.Q. Registro dellimplantologia protesica (Responsabile del progetto dott.

Aldo Toni codice PRWEB numero; 2013-RCO-LTM)

Dichiara

che intende indire una procedura comparativa di selezione dall Albo dei collaboratori dell Istituto Ortopedico Rizzoli per:

Profilo professionale
richiesto®

Titolofi di studio_ L.aurea almeno triennale in Scienze Statistiche

Esperienze professionali comprovata esperienza in ambito di data base
clinici

Allre competenze richieste conoscenza dei principali software statistici quali R,
Stata, SPSS e conoscenza delle principali banche dati sanitarie regionali quali
schede di dimissione ospedaliera e anagrafe sanitaria.

Area Albo coliaboratori: 12 Area Economica e Statistica

Figura non reperibile fra le risorse interne (vedasi p.g. n. 6767 del 24/02/2015)

Natura giuridica della
presfazione

X collaborazione coordinata e continuativa@
r: prestazione d'opera intellettuale®

Qggetto della prestazione

data entry per il Registro dell'implantologia ortopedica dell’Emilia
Romagna (RIFQ)

Obietlivo dell'attivita oggetto
delle prestazione/risultati
atlesi

inserimento dati veloce e correfto da schede cartacee a data base
elettronico. Verifica dei dati inseriti attraverso apposite analisi

Durata

X Mesj 12

o Presentazione dei risuliali richiest entro il

Costo totale {comprensivo di
compenso lordo collaboratore
€ oneri previdenziali e fiscali a
carico del'Ente)

€ 11,500

Si precisa che detlo imporio rappreserta il costo budgettizzato per [lstitulo
Oropedico Rizzoli ¢ non il compenso del lavoratore, che dipendera dalla
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare.

Modalita di svolgimento della
prestazicne

Luago di svolgimento della prestazione Laboratorio Tecnologia Medica sede di
Bologna. 'esecuzione dellincarica da parte dei collaboratare sara frazionata nel
pericdo di svolgimenio dell'attivita: non comporterd un impegno equivalente
all'intera giornata lavorativa, ma sara limitato alle esigenze del progetto.
Nominativo del Responsabile che dovra verificare ed atlestare
esecuzione della prestazione: Dott.ssa Barbara Bordini

Modalita previste per la verifica dello svolgimento dell'attivita Rapporto annuale
al ricercatore di riferimento

f'avvenuta

Medalita di selezione

Valutazione comparativa del curriculurm vitas inserito nellAlbc del Collaboratori
dell'lstituto Orfopedico Rizzoli® e, se ritenuto necessario dalla Commissione
Valutatrice®, colloguio conoscitivo®,

Data 03/03/2015

( ; ’;} i
v

Firma del Richiedente

Firma del Direttore di Area’ (0 suo delegato)

" 8¢ la richiesta proviene da un Laboraterio di ricerca {SC/88D) & il Dirgttore Scientifico; se proviene da un Servizio Assistenziale
(SC/SSD) & it Direltore Sanitario;se proviene da una Struttura Amministrative/tecnica & il Direttore Amministrativo.
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Note (a cura del SC Servizio Amministrativo della Ricerca Scientifica - SARS)

Le modslitad di svolgimento della selezione tramite procedura comparativa sono disciplinate dal “R’egoiamenro per la
disciplina dei contratii df tavoro atipici,” approvato con Deliberazione dell'lstituto Ortopedico Rizzoli (d ‘ora in avanti
“IOR") n, 439 del 18 novembre 2014 (d'ora in avanti “Regolamenta”)

@ | titoli & le competenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data della pubbllcazmne del presente
awviso.

@ Contratti con cui soggetti esterni sono integrati in modo continuativo, pur svolgendo un attivita di Eavare dulonarmo,
nell'atiivita dello 1OR, il guale pud eventualmenle mettare a disposizione locall, atirezzature e impmnﬂ tecnici
stretiamente funzlonali alfespletamento deli'incarico. Se il candidato selezionato & moiare di Partita IVA con ¢
ATECO afferente all'attivita oggetto di selezione, il rapporto, da un pumo ds vista meramente fi isca 3, 88
inquadrare nellambito dell'attivita libero- -professionale. :

O Contratti ccn cui soggetti esterni, con lavore proprio @ in totale autonomia, si impegnano a svolgere una presfazlon@
d'opera, In manier professiohale o occasionale, per il ragd unglmeniu di un risultato, :

& Per poier partecipare alla selezlone & necessarla; .

a) registrarsi all'interno dell'Albo det Collaboratori di IDR procedendo come da istruzioni rlportate passn per passo,
nella sezione d| iscriziane allAlbo presente nella pagma web rsh:uzuonale ‘www.ior.it — sezione "ll Rlzzo!: alla voce
“L.avora ¢on nol” - "Albo dei Collaboratori”.

by inviare una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica certtr cata; ufficio.ricerca@pec.iorit — SC Servizio
Amministrativo defla Ricerca Scientifica.

L.a mail potra essere inviata tramite PEC (posta elettronica cerfificata) nel caso il concorrente ne abbla la disponibilita,
oppure framite indirizzo di posta elettronica normale.

Resta esclusa la responsabilita di IOR per eveniuali errori di sistema nelia fase di invio della e-mall da parte de!
candidato. .

L'oggelto della e-mail deve indicare il riferimento al presenie avviso (numero di protocollo e data), e I’mdlcamone del
Richiedente. |'attivazione del contratto,
Il testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento &l presente ayviso (numero di protoco '
propria esplicita valonta alla partecipazione- al presente awiso e il numero di iscrizione all’AIbt} del
corrsspondente al numero identificativo assegnato in fase di regisirazione e reperibile dalla generazions autamatlca in
pdf del proprio cumculum vitae dalt Albo dei coliabmraiorﬂ Le e-mail newenute senza anche uno. s itanto di auesﬂ da!u -
renderanno |a candidatura inemmissibile, ‘

In ogni caso la e-mail dovra pervenire entro il termme per&ntcrio delle ore 12 del qu:ndicesimo Qiorno di
calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di IOR, come indicato In
calce al presente {iccumento &Wmtew_mm termine non verranno prese in consideraziona,
Qualora detto termine cada in un giomc festivcx €850 & paorogate alla stessa ora dsl primo gmmo m:an featwo
successwo :

0 iaboreﬁdri,_

Llnberimenia nella lista dei candldati sara ccnfermato da parte della S.C, Servizlo Amministrativo delta Rlcerc:a
Sclentifica attraverso la puhbhcazwne dell' elenco partecipanii sul sito internet www.ior.it - sez. Lavara con noi - Bandi
lavoro autonomo nella medesima pagma da cm & scaricablle il presente Awviso. :

® La Commissione valutatrice ¢ composta dal Responsabﬂe del proge&to di ricerca, Responsabile della Strutlura
richiedents {0 suo delegato) e dal Direttore di Dmartlmemofmea {0 suo delegato) Evertuali soggem delegati dewsno
essere soaltl tra | pﬁarsondle strutturato IOR esperto in materia.

momento dell'invio. delia candfdatura Tale comumcazione costituisce g:a a tutli gh effett[ convocazione al coliaquno,
pertanio i candidati che non si presenterannu nel giomno, ora e sede siabiliti, saranno consfderah rlnunciatari al
presante. Aw iso, qua @ sla la causa dell'assenza, anche indipendente dalla loro volonta.

Wickk

La presente comunicazione, pubbllsata suf sito web di 10R nella sezione "Il Rizzoli"~“Laveora con noi" ; “Bandi per it

lavoro autonomo*’ per la durala di 15 giorni a partire da Qﬂ@g /Aﬁf ha valcre meramente mformatwo e non vincola
-1OR alfa s;uccesswa stipula del contratto. i . -

esito della prmeedura che terminera entro 3 mesi dalla pubblscazsone del presenta Awvviso sul sito web di 10R,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR nella sezione "Il Rizzoli’- “Lavora con noi” — “Bandl per
il lavoro. autonomo” nella medesima pagina da cui & scaricabile il presents Awviso) dell'atto
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{determinazione/deliberazione) di conferimento dellincarico al candidato prescelio, a oul sara allegato il verbale
contenente |' esut' ella procedura comparativa pmhminam Non trattandcs; ds “bando df c:onaars
fermu!ata alcuna graduatoria, :

candldato prescslto verra contattato dal SARS‘» in vista della formalizzazione dellincarico,

Per §nfonnamn§_nvolgem| alla Struttura Complessa 8ervizia Amministrativo della Ricerca $cientiﬂca - Eé;j_tu‘;é
(}rlnpedco Rizzoll tel. (}51 6366740; 051, 6366982 e»mall ffcforlcerca@m[ '

Scadenzazore 12 del JQ/Q&,[M@
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