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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

Mod. 02

AVVISO DELL'ESPLETAMENTO DI PROGED IIQ_A COMPARATIVA

In gata 24/10/2015 i dott. Mdo Toni Direttore del L
soddisfare le esigenze di carattere temporaneo a cu

rappresentate:

finalizzazione analisi e documeniazione sulle an

Prot. n. e 24 % del 31U U0AT

internazicnale con fUniversita di Toronto, Canada,

nellambito det progetto denominato Vph-No

SRWEB numero: 5689)

che intende indire una procedura comparativa di se

Dichiara

lezione dai Albo def collaboratori dellstituto Ortepedico Rizzoli per:

Profilo professionale
richiesto @

TitoloA di studio: Laurea in Ingegneria Medica/Biomedica (specialistica, magisirale,
vecchio ordinamento)

Esperienze professionail Analist ad elementi finifi, caicolo parallelo

Altre competenze fichieste; conoscenza software ANSYS; esperienza in analisi
probabiiistica

Area Ao collaboratori: 10( ingegneristica e tecnologica).

Figura non reperibile fra te dsorse interne (vedasi p.g. n. 35342 gel 15/10/2015)

Natura giuridica della
presiazione

collaborazione coordinata e continuativa®
¥ prestaziong d'opera intelletiuale®

Qggetto delia prestazione

Analisi biomeccaniche ad glementi finiti € stesura

scientifico

report

Obhiettivo delVatfivita oggetlo
delle prestazione/fisultati
attesi

Tnalizeazione analisi e documentazione sulle analisi biomeccaniche otienute
nellambito di una collaborazione internazionale con ['Universita di Toronto, Canada

Durata

o Mesi

X Presentazione dei risultati richiesti entro i1 31/12/2015

Costo tolale (comprensivo di
compenso lordo collaboratore
e oneri previdenziali e fiscali a
carico dellEnte)

€ 1600

Si precisa che dello importo rappresenta"_ﬁméég'to hudgetlizzato per !lstitute
Ortopedico Rizzoli e non il compense del lavoratore, che dipendera dalla
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare.

Modalita di svolgimento delta
prestazione

Luogo di svolgimento dellz prestazione Laboratorio df Tecnologia Medica
(Bolegna) lserire se applicabile e specificare s¢ la sede é Bologna o Sicilia.
Nominative del Responsabile che dovra verificare ed aftestare ['avvenuta
esecuzione della prestazione Ing Enrico Schileo.

Modalita previste per la verifica dello svolgimento dell'atlivita report periodici e
relazione finale

Modalita di selezione

Valulazione comparati_\;é del curriculum vitae inserito neitAlbo del Collaboratori
deltlstituty Ortopedico Rizzoli® e, se ritenulc necessario dalla Commissions
Valutatrice®, colloquio congscitive®,

Data 24/10/2015

¥4

Fifma del Richiedente

Firma de! Direttore di Area’ (o suo delegato)

' e la richiesta proviene da un Laberatoric di ricerca (8G/58D) & il Dirsltore Scientifica; se proviene da un Servizio Assislenziale
{SC/SSD) & il Direttore Sanitaricise proviens da una Struttura Amministrativo/teenica é il Direttore Amministrativo.

ahoralorio di Tecnologia Medica,{indicare SC/SSD richiedente) per
i nen & possibile far fronte con personale in servizio ¢i seguito

alisi biemeccaniche ottenute nellambito di una collaboraziong

E maggior entrata (Responsabile de! progetto ing. Fulvia Tacdel, codice
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Note (a cura del SC Servizio Amministrativo delia Ricerca Scientifica - SARS)

Le modaiita di svoigimento delia selezione tramite procedura comparativa seno disciplinaie dal "Regolamento per la
disciplina def contratti di lavoro atipici” approvale con Deliberazione delf'Istituto Ortopedice Rizzoli {d'ora in avanti
“IORM 1. 439 det 18 novembre 2014 (d'ora in avanti "Regolamento”)

0 | titoli e ie competenze professionali richiesti devone essere posseduti alia data della pubblicazione del presente
avviso.

© Cantratti con cui soggetti esterni sono integrati in modo continuative, pur svolgendo un'attivila di lavoro autonomo,
nellattivita dello [OR, i quale pud eventualmente meliere a disposizione locali, atfrezzature e impianti tecnici
stretlamente funzionali all'espletamente deifincarico. Se i candidalo selezionato # titolare di Parita IVA con codice
ATECO afferente al'atlivita oggetlo di selezione, i rapporto, da un punto di vista meramente fiscale, sara da
inquadrare nell'ambito dell'attivita libero-professionale.

©Contratti con cui soggetti esterni, con favaro proprio e in totale autonomia, si impegnano a svolgere una prestazione
d'opera, in maniera professionale ¢ occasionale, per il raggiungimento di un risultato.

O Per poter partecipare alla selezione & necegsario;

a) registrarsi allinterno dell'Albo dal Collaboratori di IOR, procedendo come da istruzioni nportate passo per passc,
nella sezione di iscrizione allAlbo presente nella pagina web istituzionale: www jor.it - sezione "il Rizzol" alla voce
"tavora con noi” —"Atho dei Collaboratori”.

b) inviare una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica certificala: ufficio ricerca@pec.orit ~ SC Servizio
Amministrativo della Ricerca Scientifica.

La mail potra essere inviata tramite PEC {posta elettrenica certificala) nel caso il concorrente ne abbia la disponibilita,
oppure tramite indirizzo di posia elettronica normale.

Resta esclusa la responsabilita di IOR per eventuali errari di sislema nella fase di invio della e-mail da parte del
candidato.

L'oggetto della e-mail deve indicare i riferimento al presente avviso (numero di protocollo e data), e I'indicazione del
Richiedente I'attivazione dej contratto.

Il testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente avviso {numero di pralocolio e data.), la
propria esplicila volonta alla partecipazions al presente avvise e il numero di iscriziong allAlbo dei Collaboratori,
corrispondente al numero identificativo assegnate in fase di registrazione e reperibile daka generazione autamatica in
ndf del proprio curriculum vitae dalf Albo dei collaborafor. Le e-mail pervenute senza anche uno soltanto di quest} dati
renderanno !a candidatura inammissibile,

in cgni caso ja e-mail dovra pervenire entro # termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo giorno di
calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul site internet di IOR, come indicato in
calce al presente documento. Le candidaiure pervenule olire lale terming non verranno prese in_considerazione.
Qualora delto termine cada in un giomno festivo, esso @ prorogato alla stessa ora del primo giorme non festivo
SUCCessivo.

Linserimanto nella lista dei candidati sara confermato da parte della S.C. Servizio Amministrativo della Ricerca
Scientifica attraverso la pubblicazione dell elenco pariecipanti sul sito internel www.ior it - sez. Lavora con noi - Bandi
lavoro autonomo nella medesima pagina da cui & scaricabile it presente Avviso.

© La Commissione valutatrice & composla dal Responsabile del progetio di ricerca, Respensahile delia Stiuttura
richiedente (o suo delegato) e dal Direttare di Dipartimento/Area (o suo delegato), Eventuali soggelti delegaii devono
esseare scelti tra il persanale strutturato 1OR espeito in materia.

0 La convocazione ad eveniuale colloguio conoscitivo verrd effettuata tramite comunicazione allindidzzo e-mail da
cui @ pervenuta la candidatura, salvo indicazione di diverso indirizzo e-mail, da fornirsi obbligatoriamente al
mamanto delfinvic della candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tutti gli effetti convocazione al colloguio,
perlanto i candidati che non si presenteranno nel giorno, ora e sede stabiiiti, saranno considerati rinunciatari al
presente Avviso, quale sia la causa dellassenza, anche indipendente daila loro volonta.

* R

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di [O A nefia sezione Il Rizzoli'-"Lavora con noi* — "Bandi per i
lavoro autonomo” per la durata di 15 giorni a partire da z_,o 101, [5 ha valore maramente informativo & non vincola
IOR alia successiva stipula del coniratio.

L'esito della procedura, che terminerda entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul silo web di IOR,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR nella sezione "Il Rizzoli*-"Lavora con noi” - "Bandi per
il lavoro autonomo® nella medesima pagina da cui @ scaricabile 11 presente  Awviso) delf’atto
{determinazione/deliberazione) di conferimento dell'incarice al candidato prescelto, & cui sara allegato it verbale
centenente Pesito della procedura comparativa preliminare. Nen trattandosi di "bando d¢i concorse”, non verra
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formulata alcuna graduatoria.
Il candidato prescelle verra contattate dal SARS in vista della formalizzazione dell'incarico.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Servizic Amministrativo della Ricerca Scientifica — |stituto
Ortopedico Rizzoli - tel. 051.6366740; 051.6366982 e-mait: ufficioricerca@ior.it

Scadenza:ore 12 del /Ah : )} : @15
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